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Cech Rzemiosta i Malej Przedsiebiorczosci
w Gnieznie

Cech Rzemiosta 1 Malej Przedsigbiorczosci w Gnieznie jest spoteczno-
zawodowa organizacja rzemiosta zrzeszajagca na zasadzie dobrowolnos$ci
zaklady rzemie$lnicze r6znych branz z obszaru ziemi gnieznienskie;.

Historia gnieznienskiego rzemiosta, podobnie jak wielu innych, sigga
sredniowiecza.  Potwierdzeniem  $redniowiecznej  dziatalnosci  cechu
gnieznienskiego sa dokumenty znajdujace si¢ w Muzeum Poczatkéw Panstwa
Polskiego w Gnieznie 1 w Poznaniu.

Do podstawowych zadan statutowych cechu nalezy:

-reprezentowanie jego cztonkéw wobec organdéw administracji 1 samorzgdow

lokalnych;

-udzielenie pomocy doradczej 1 instruktazowej] w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej;

-promocja oraz pomoc w nawigzywaniu kontaktow handlowych z zakladami
rzemieslniczymi i firmami w kraju i za granica;

-wykonywanie na podstawie upowaznienia Wielkopolskiej Izby Rzemieslniczej
zadan z zakresu nadzoru nad przebiegiem przygotowania zawodowego w
rzemio$le pracownikoéw mtodocianych;

-organizowanie szkolen w celu podwyzszenia kwalifikacji zawodowych
rzemieSlnikow;

-kultywowanie tradycji rzemie$lniczych;

-wykonywanie innych zadan wynikajacych z uchwat Organdéw Statutowych i
potrzeb rzemieslnikow.

SZCZEGOLOWYCH INFORMACIJI UDZIELA BIURO CECHU
ul. Tumska 15, II pigtro, - tel. 61 426-36-37,
tel. kom. 503 141 171, 789 159 265
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Najwazniejsze Informacje
Stan prawny na dzien 01.12.2024 r.

1. Skala podatkowa na 2024 r.

Podstawa obliczenia podatku Podatek wynosi
ponad do 12 % minus kwota zmniejszajaca podatek
120 000 3600 zt
120 000 10.800 zt + 32% nadwyzki ponad 120 000 zt

Kwota zmniejszajaca przy obliczaniu zaliczek na podatek od 1 stycznia 2024 r.

Podstawa obliczenia podatku Kwota zmniejszajaca podatek stosowana na etapie
ponad do obliczania zaliczek na podatek prze podatnika
prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza.
120 000 3600 zt
120 000

2. Kwota zmniejszajaca podatek stosowana przy obliczaniu zaliczek na podatek przez
platnika:
- miesieczna — 300 zi

3. Koszty uzyskania przychody ze stosunku pracy (pracownikow)
- miesiecznie 250,00 zl, rocznie 3000 zi
dojezdzajacy z innych miejscowosci:
- miesiecznie 300 zl, rocznie 3600 zl.

4. Ryczalt od przychodéow ewidencjonowanych w 2025 r.

Podatnicy optacaja w roku podatkowym 2025 ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych z

dziatalno$ci gospodarczej, jezeli:

1) w roku poprzedzajagcym rok podatkowy:

e uzyskali przychody z dziatalnosci, prowadzonej wylacznie samodzielnie, w wysokos$ci nie
przekraczajacej 2 000 000 euro, lub

e uzyskali przychody wyltacznie z dziatalnoSci prowadzonej w formie spétki, a suma
przychodow wspolnikoéw spotki z tej dziatalnosci nie przekroczyta kwoty 2 000 000 euro,

o uzyskali przychody z dziatalnosci prowadzonej samodzielnie lub w formie spotki,
opodatkowane wylacznie w formie karty podatkowej lub za czg$¢ roku w formie karty
podatkowe;j 1 za czg¢$¢ roku na zasadach ogdlnych, a taczne przychody nie przekroczyly kwoty
2 000 000 euro,

Ryczalt oplacany kwartalnie

Prawo do kwartalnego optacania ryczattu w 2025 r. beda mieli podatnicy, ktorych przychody z

dziatalno$ci prowadzonej samodzielnie albo przychody spotki w 2024 r. nie przekroczyly kwoty

8 569200,00 zt (tj. 200 000 euro).

5. Maly Podatnik w 2025 r.

W 2025 r. matym podatnikiem jest podatnik:
- u ktorego warto$¢ sprzedazy (wraz z kwota podatku) nie przekroczyta w 2024 r. wyrazonej w
ztotych kwoty odpowiadajacej rownowartosci 2 000 000 euro. Kwota przeliczona na zlote to
8569 000 zt
- prowadzacy przedsigbiorstwo maklerskie, zarzadzajacy funduszami inwestycyjnymi, bedacy
agentem, zleceniobiorcg lub inng osoba $wiadczaca ustugi o podobnym charakterze, z wyjatkiem
komisu — jezeli kwota prowizji lub innych postaci wynagrodzenia za wykonane ustugi (wraz z kwotg
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podatku) nie przekroczyta w 2024 r. wyrazonej w zlotych kwoty odpowiadajacej rownowartosci
45 000 euro. Kwota przeliczona na ztote to 193 000 zi

6. Zwolnienie podmiotowe z VAT w 2024 r. do kwoty 200 000 z}

7. Kasy rejestrujace — limit obrotu 20 000 zi

8. Amortyzacja jednorazowa (pomoc deminimis)

Do jednorazowych odpiséw amortyzacyjnych od warto$ci poczatkowej srodkow
trwatych (z grupy 3-8 KST), z wylaczeniem samochoddéw osobowych, maja prawo podatnicy
rozpoczynajacy dziatalno$¢ oraz mali podatnicy.

W 2025 r. taczna kwota jednorazowych odpiséw amortyzacyjnych nie moze
przekroczy¢ rownowartosci 214 000 euro (50 000 euro)

9. Minimalne wynagrodzenie za prace w roku 2025

Okres 01.07.2024 r.-31.12.2024 r. 1.01.2025r.-31.12.2025 r.

Kwota (z1) 4.300,00 z1 4.666,00 z1

10. Obowiazujace wynagrodzenie pracownikow mlodocianych (uczniow)
za m-ce X11/2024-11/2025
nauka zawodu
I rok brutto 652,93 zt
Il rok brutto 734,55 zi
111 rok brutto 816,16 zt
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy — brutto 571,31 zi

11. Uzywanie pojazdow prywatnych do celéw stuzbowym i w podrézach stuzbowych

Stawki za 1 km przebiegu

Okres Od 17.01.2023 r.

Stawka za 1 km przebiegu:
a) samochod osobowy

- 0 poj. skok. silnika do 900 cm?® 0,89 z1
- 0 poj. skok. silnika pow. 900 cm?® 1,15z}
b) motocykl 0,69 zi
C) motorower 0,42 z1

12. Diety delegacji stuzbowych od 01.01.2023 r.
pelna dieta - 45,00 z1
ryczalt za nocleg - 67,50 zt
ryczalt za dojazdy - 9,00 zi
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13. Fundusz Pracy

- 0d 01.01.2006 r. i nadal wynosi 2,45%
14. Stopy procentowe skladki na ubezpieczenie wypadkowe

Dla platnikéow podlegajacych wpisowi do rejestru REGON, zglaszajacych do ubezpieczenia
wypadkowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych, stopa procentowa sktadki wypadkowej wynosi 50%
najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany rok sktadkowy dla grup dziatalnosci, czyli 1,67 %.

UWAGA!!I

Od 01 kwietnia 2018 roku zmienilo si¢ ubezpieczenie
wypadkowe na 1,67%

KALENDARIUM WYDARZEN

- 01 lutego 2025 Bal Karnawatowy
-19 marca 2025 Sw. Jozef

Przed nami jedyne i niepowtarzalne

Swigta Bozego Narodzenia.

W tej szczegblnej chwili pragniemy zfozyé Patistwu
Zyczenia radosci, suRceséw

oraz powodzenia w interesach

w Nowym Roku 2025. WszystRiego najlepszego Zyczq:

Zarzqd oraz Pracownicy

(™ Cechu Rzemiosta i Matej
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Skladki za:

Skladki na ubezpieczenia

Skladki na ubezpieczenie

spoleczne zdrowotne odliczone od podatku
(czyli 7,75 % podstawy)

glil;.gglzeil) 2023 r. (rozlicz. podatku 1316,54 21 " narastajgco 121460 71

(s)tzy,czzoezﬁﬁm " (rozlicz. podatku 14853171 | 280185 7t 1370,30 71 2584,90 71
:)u;}lzggif " (rozlicz. podatku 1485317 | 4287,16 71 1370,30 71 3955,20 71
(r)n4a,rzzoezc4§024 . (rozlicz. podatku 1485312t | 57724721 1370,30 z4 5325,50 2t
15;?;3;3‘; 2024r. (rozlicz. podatkU | 14053154 | 72577821 1370,30 z4 6695,80 71
5“63,"2323;‘ . (rozlicz. podati 14853121 | 87430071 1370,30 z4 8066,10 71
827723'53 2024 1. (rozlicz. podatkt |y 4es 31 4 | 1022840 21 1370,30 2t 9436,40 1
32;38222)24 . (rozlicz. podatku 14853128 | 1171371 1370,30 24 10806,70 7t
fggé;%z 024 . (rozlicz. podatku 1485312t | 13199,02 zk 1370,30 zt 12177,00 zk
Y(;,Z;S% 2024 (rozlicz. podatku | 140531 51 | 14684,33 21 1370,30 7t 13547,30 24
gzﬁiﬁinﬂjzzg;j)r' (rozlicz. 14853178 | 16169,64 21 1370,30 2t 14917,60 74
'1‘33‘;323)2024 r. (rozlicz. podatku 1485312t | 17654,95 71 1370,30 zt 16287,90 zk

Skladki za:

Skladki na ubezpieczenia
spoleczne odliczane od

Skladki na ubezpieczenie

zdrowotne odliczone od podatku

12/2024)

_ dochodu (czyli 7,75 % podstawy)

gl]'_l;.gélze‘i’l) 2023 r. (rozlicz. podatku 341.72 2t 315,26 74

SZZ%?;OM " (rozlicz. podatku 402,65 1 744,37 71 371,47 71 686,73 2t
!)”;,yzégij‘ r. (rozlicz. podatku 402657 | 1147,02 7 371,47 71 1058,20 71
314%2554%024 . (rozlicz. podatku 402,65 zt 1549,67 zk 371,47 2k 1429,67 zk
‘5;?;5;3‘; 2024 . (rozlicz. podatku 402,652 | 1952327 371,47 24 1801,14 24
rgg",jgfj) " (rozlicz. podatku 402,657 | 2354972 371,47 24 2172,61 7t
827723% 2024 . (rozlicz. podatku 402,652 | 2757,627 371,47 24 2544,08 7t
gg};gfﬁz“ " (rozlicz. podatku 4081671 | 316578 7t 376,55 71 2920,63 71
Sigfggzﬁf 024 1. (rozlicz. podatku 4081671 | 3573,94 7 376,55 71 3297.18 71
Ygf;g;r; 2024 . (rozlicz. podatku 408,162t |  3982,10 7t 376,55 7k 3673,73 7t
1{*{735123")““‘ 2024 (rozlicz. podatku | 4o 1641 | 439026 21 376,55 7t 4050,28 71
listopad 2024 r. (rozlicz. podatku 408,16 71 4798.42 71 37655 21 4426.83 71
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REFUNDACJE | DOFIANSOWANIE
ZA SZKOLENIE UCZNIOW

| REFUNDACJA

1. Termin skladania wnioskéw o dokonanie refundacji:
za okres 1X-X1/2024 do 20.12.2024 r.
za okres X11/2024-11/2025 do 20.03.2025 r.
(sktadamy wg zawartych umow z OHP)

2. Umowa o refundacje
Od stycznia 2025 r. mozna sklada¢ wnioski o zawarcie umowy o
refundacje do Wojewodzkiej Komendy OHP. Od 16 listopada do
konca grudnia pracodawca nie nabywa prawa do refundacji za
ucznia mlodocianego.
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PRZYKLADY

- dla 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ i wspotpracujacych od 1-X11/2024 przykt. 1

- dla 0s6b rozpoczynajacych dziatalnos¢ gospodarczg od 1-X11/2024 przykt. 2
- wynagrodzenia dla uczniow za X11/24-11/2025 przykt. 3

- wynagrodzenie dla uczniéw odbywajacych przyuczenie za X11/24-11/2025 przykt. 4
- wyliczenie zaliczki na podatek dochodowy od kwoty 4.666,00 zt przykt. 5
- wyliczenie zaliczki na podatek dochodowy na % etatu 2.333,00 zt przykt. 6

l. Podstawa: 4.694,40 zt — do ubezpieczenia spolecznego i F.Pr. —
60%0d kwoty 7.824,00 zi

1/ Sktadki obowigzkowe:
ubezpieczenie emerytalne 19,52% = 916,35 zt
ubezpieczenie rentowe 8,00% = 375,55 zt
ubezpieczenie wypadkowe 1,67% = 78,40 7t
2/ Ubezpieczenie chorobowe - 2,45% = 115,01 zt
dobrowolne e
1485,31 zt
3/ Fundusz Pracy (obowigzkowe) 2,45% = 115,01 zt
Przyklad nr 2
l. Podstawa: 30% od kwoty 4.242,00 = 1.272,60 z}
1/ Sktadki obowigzkowe:
ubezpieczenie emerytalne 19,52% = 248,41 zt
ubezpieczenie rentowe 8,00% = 101,81 zt
ubezpieczenie wypadkowe 1,67 % = 21,25 7k
2/ Ubezpieczenie chorobowe 2,45% = 31,18 zt
dobrowolpe e
402,65 zi

10
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W 2024 r. wysokos¢ skladki zdrowotnej zalezy od wybranej przez przedsiebiorce formy
opodatkowania. Podstawe jej wymiaru stanowi dochdéd z miesiaca bezpoSrednio
poprzedzajacego miesiac, za ktory dokonywane jest rozliczenie. Tak ustalona podstawa
skladki zdrowotnej nie moze by¢ nizsza niz kwota minimalnego wynagrodzenia
obowiazujacego w pierwszym dniu roku skladkowego. W 2024 r. jest to 4242 zl, a
minimalna skladka zdrowotna wyniesie 381,78 zl.

Jesli rozliczasz sie zasadach ogolnych (wedlug skali podatkowej) lub liniowo, a two6j dochod
w danym miesigcu bedzie nizszy niz minimalne wynagrodzenie obowigzujace w danym
roku, to wysokos¢ skladki zdrowotnej w tym miesiacu wyniesie 9% minimalnego
wynagrodzenia.

Minimalna sktadka zdrowotna w 2024 roku, za kazdy miesiac roku sktadkowego od 1 lutego 2024
roku do 31 stycznia 2025 roku, wynosi 381,78 zl.

1. Skladka dla przedsigebiorcéw rozliczajacych sie ryczaltem

Dla oséb rozliczajacych podatek w formie ryczattu od przychodéow ewidencjonowanych
wysokos¢ sktadki zdrowotnej jest uzalezniona od dwoch czynnikow, tj. od przychodow
przedsigbiorcy oraz przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw,
wlacznie z wyplatami z zysku, za IV kwartal roku poprzedniego, ogtaszanego przez GUS (dalej:
przecietne wynagrodzenie). Sama sktadka moze by¢ ustalana na dwa sposoby:

2. liczona na biezaco i zalezna od wielkos$ci faktycznie uzyskanych przychodéw w danym
roku sktadkowym albo
3. liczona w sposdb uproszczony (z dochodu uzyskanego w roku poprzednim).

Od 2022 r. wyliczenie sktadki zdrowotnej u oséb rozliczajacych podatek w formie ryczattu od
przychodoéw ewidencjonowanych jest zalezne od osiagnigtego przychodu z dziatalno$ci
gospodarczej] w rozumieniu ustawy o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych
przychodow osigganych przez osoby fizyczne. Ustawa ta za przychod uznaje otrzymane lub
postawione do dyspozycji podatnika w roku kalendarzowym pienigdze i warto$ci pieni¢zne oraz
warto$¢ otrzymanych $wiadczen w naturze i innych nieodptatnych $wiadczen. Sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne dla ryczattowcow wynosi 9% podstawy jej wymiaru.

Dla ustalenia, w ktorej stawce znajduje si¢ przedsigbiorca, przyjmuje si¢ przychody pomniejszane
o kwoty oplaconych sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe,
jezeli nie zostaty zaliczone do kosztow uzyskania przychodow lub odliczone od dochodu.

Ostateczna wysokos$¢ sktadki zdrowotnej dla 0soéb rozliczajacych podatek w formie ryczattu od
przychodow ewidencjonowanych jest zalezna od warto$ci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsi¢biorstw w IV kwartale 2023 r. wiacznie z wyplatami z zysku.
Zgodnie z obwieszczeniem Prezesa GUS z dnia 22 stycznia 2024 r. przeci¢tne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw wiacznie z wyptatami z zysku w czwartym kwartale
2023 r. wyniosto 7767,85 zt

W 2024 roku podatnicy rozliczajacy si¢ w formie ryczaltu od przychodéw
ewidencjonowanych zaplaca skladke zdrowotng w wysokosci:

e 419,46 z} - 9% podstawy wymiaru (4660,71 zt) - przy rocznych przychodach nie
przekraczajacych 60 000 zt,

11
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e 699,11 z - 9% podstawy wymiaru (7767,85 zt) - przy rocznych przychodach w przedziale

od 60 000 zt do 300 000 zt,
o 1258,39 71 - 9% podstawy wymiaru (13982,13 zt) - przy rocznych przychodach

przekraczajacych 300 000 zt.

12
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Wynagrodzenie za m-ce X11/2024-11/2025 r.

Uczen Kklasa I

1. Kwota brutto 652,93 z1
2. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne oplacana przez pracownika

652,93zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 63,73z

x 1,50 % /ubezp. rentowe/ = 9,79z

X 2,45 % [ubezp. chorobowe/ = 16,00zt

_ 89,52 1

3. Sktadka na ubezpieczenie spoleczne optacana przez_pracodawce

652,93zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 63,73z
X 6,50 % /ubezp. rentowe/ = 42,44 7t
X 1,67 % /ubezp. wypadkowe/ = 10,90 zt
117,07 zt
Wynagrodzenie ucznia : 563,41 zi
KUP 250 zl, zdrowotne- 9,45
KUP 300 zl, zdrowotne- 0,95
Uczen klasa I1
1. Kwota brutto - 734,55 z}
2. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracownika
734,55zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 71,69 zt
X 1,50 % /ubezp. rentowe/ = 11,02 zt
X 2,45% /ubezp. chorobowe/ = 18,00 zt
100,71 7t
3. Sktadka na ubezpieczenie spoleczne optacana przez pracodawce
734,55 zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 71,69z
X 6,50 % /ubezp. rentowe/ = 47,75z
x 1,67 % /ubezp. wypadkowe/ = 12,26 zt
131,70 z
Wynagrodzenie ucznia : 633,84 zi
KUP 250 z1, zdrowotne- 21,52
KUP 300 z1, zdrowotne- 13,02
Uczen klasa 111
1. Kwota brutto 816,16 zt
2. Skfadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracownika
816,16 zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 79,66 zt
x 1,50 % /ubezp. rentowe/ = 12,24 7
X 2,45 % /ubezp. chorobowe/ = 20,00 zt
111,90 z
3. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracodawce
816,16 zt x 9,76% /ubezp. emerytalne/ = 79,66 zt
X 6,50 % /ubezp. rentowe/ = 53,05z
X 1,67 % /ubezp. wypadkowe/ = 13,63z
144,12 71

Wynagrodzenia ucznia : 704,26 zt
KUP 250 zL, zdrowotne- 33,42
KUP 300 z1, zdrowotne- 24,92
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BIULETYN CECHU RZEMIOSEA I MALEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI W GNIEZNIE

Przyklad 4

Milodociany odbywajacy przyuczenie do wykonywania okreslonej
Wynagrodzenie za m-ce X11/2024-11/2025

Uczen klasal
1. Kwota brutto 571,31 zt
2. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracownika

571,31zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 55,76 zt
x 1,50 % /ubezp. rentowe/ = 857z
X 2,45 % /ubezp. chorobowe/ = 14,00z
...... 7833 Z{
3. Sktadka na ubezpieczenie spoleczne optacana przez_pracodawce
571,31zt x 9,76 % /ubezp. emerytalne/ = 55,76 zt
X 6,50 % /ubezp. rentowe/ = 37,14z
X 1,67 % /ubezp. wypadkowe/ = 9,54z
102,44 7zt

Wynagrodzenie ucznia : 492,98 zi

KUP 250 zl, zdrowotne nie wystapi
KUP 300 zl, zdrowotne nie wystapi
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BIULETYN CECHU RZEMIOSEA I MALEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI W GNIEZNIE

Przyklad 5

Wyliczenia zaliczki na podatek dochodowy od | do X11/2025 r. od kwoty 4.666,00

1. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracownika

4.666,00 x 9,76% /ubezp. emerytalne/
x 1,50% /ubezp. rentowe/
X 2,45%/ubezp. chorobowe/

2. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracodawce

4.666,00 x 9,76% /ubezp. emerytalne/
X 6,50% /ubezp. rentowe/
X 1,67%/ubezp. wypadkowe/

3.Wyliczenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

419,68 zt

64,50 zt
105,35 zt
589,53 zt

= 419,68 zt
= 279,50 zt
= 71,817

770,99 zt

Kwota brutto : 4.300,00 zt- - 589,53 zt /sktadki na ubezp. spoteczne optacane przez

pracownika , patrz.poz.1/ = 3710,47 zt.
3.710,47 x 7,75% = 287,56 zk
3.710,47 x 1,25% 46,38 zt
3.710,47 x 9,00 % 333,94 zi

4. Wyliczenie zaliczki na podatek dochodowy.
Kwota brutto :
minus sktadka na ubezpieczenie spoteczne pracownika poz.1

minus koszty uzyskania przychodu miesi¢czne

dochdd do opodatkowania w zaokragleniu

3460 zt x 12% /stawka podatku/
minus ulga miesieczna

Zaliczka na podatek dochodowy /PI1T-4/
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne do przekazania do ZUS
/ poz. 3. —9,00% /
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne do potracenia z dochodu

ubezpieczonego /z wyplaty/ 333,94 7zt — 287,56 zt

Do wyplaty:
4.300,00 — 589,53 = 3.710,47 - / 287,56 + 115,00 + 46,38 /

Sktadka na fundusz pracy : 4.300,00 x 2,45 % = 105,35 zt.
Sktadka na FGSP :4.300,00,- x 0,10 % = 4,30 zt
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4.300,00 zt
- 589,53 zt
3.710,47 zt
- 250,00 zt
346047 z4

3460,00 zt

= 415,20 zt

300.00 zi
115,20 zt

115,00 zt

329,44 7t

46,38 z1

3.261,53 zt
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BIULETYN CECHU RZEMIOSEA I MALEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI W GNIEZNIE

Przyklad 6

Wyliczenia zaliczki na podatek dochodowy od | do X11/2025 r. od kwoty 2.333,00
5 etatu

1. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne optacana przez pracownika

2.333,00 z1 x 9,76% /ubezp. emerytalne/ = 209,84 zt
x 1,50% /ubezp. rentowe/ = 32,257
X 2,45%/ubezp. chorobowe/ = 52,68 zt
294,77 zk
2. Sktadka na ubezpieczenie spoteczne oplacana przez pracodawce
2.333,00 z1 x 9,76% /ubezp. emerytalne/ = 209,84 zt
X 6,50% /ubezp. rentowe/ = 139,75zt
X 1,67%/ubezp. wypadkowe/ = 3591z
385,50 zt

3.Wyliczenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.
Kwota brutto : 2.150,00 zt- - 294,77 zt /sktadki na ubezp. spoleczne optacane przez
pracownika , patrz.poz.1/ = 1855,23 zi.

1.855,23x 7,75% = 143,78 z
1.85523 x 1,25% = 23,19 zt
1.855,23x 9,00% = 166,97 zt
4. Wyliczenie zaliczki na podatek dochodowy.
Kwota brutto : 2.150,00 zt
minus sktadka na ubezpieczenie spoteczne pracownika po - 294,77 7k
1855,23 zt
minus koszty uzyskania przychodu miesieczne - 250,00 zt
1605,23 zt
dochod do opodatkowania w zaokragleniu 1605,00 zt
1605,00 zt x 12% /stawka podatku/ = 192,60 zt
minus ulga miesieczna - 300,00 z
- 107,40 zt
Zaliczka na podatek dochodowy /PI1T-4/ 0,00 z1

Sktadka na fundusz pracy: nie nalicza si¢ sktadki przy zatrudnieniu w niepelnym wymiarze
Czasu pracy.

Sktadka na FGSP :2.150,00 x 0,10 % = 2,15 zi

Do wyplaty:

2.150,00 — 294,77= 1.855,23 —/143,78 + 0,00 + 23,19/ = 1688,26 zk
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